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Programa de
Desenvolvimento de Lideres

CERTIFICADO

Cesar Luiz de Barros Rangel Filh¢

Concluiu as formagdes do programa de desenvolvimento de lideres do Grupo SEB:
O impacto do lider em gerar valor nos ativos intangiveis — parceria Thymus — Carga Horaria - 2 horas
Metodologias Ageis - parceria Liga Agil — Carga Hordria - 12 horas
Customer Experience - parceria SEDA Executive Education — Carga Horaria -10 haras
Métricas de Aprendizagem - parceria Conexia — Carga Horaria - 2 horas

Accountability: Compromisso e Propdsito - paiceria Thymus — Carga Horéria - 2 horas

Com carga horaria total de 26 horas.

Outubro de 2022

educacao Executive Education

P 4
# conexia I_IGAVﬁ(jL tthymus @ SEDA
P 4

G
Thamila Zaher Nilson Curti SEB

/ Diretora Executiva do Grupo SEB Diretor Executivo do Grupo SEB

7’




0384c4f6-3384-4c82-adTa- 1 2b2ac103a3



http://www.tcpdf.org

