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Programa de
Desenvolvimento de Lideres

CERTIFICADO
Eduardo Quintas da Silva

Concluiu as formagdes do programa de desenvolvimento de lideres do Grupo SEB:
O impacto do lider em gerar valor nos ativos intangiveis — parceria Thymus | Carga Horaria - 2 horas
Customer Experience - parceria SEDA Exec 2 Education | Carga Horaria - 10 horas
Métricas de Aprendizagem - parceria Conexia | Carga Horaria - 2 horas

Accountability: Compromisso e Proposito - parceria Thymus | Carga Horaria - 2 horas

Com carga horaria total de 16 horas.
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